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RELAZIONE

In riferimento atla relazione presentata in data 28 maggio 2019 relativa al primo semestre

2019 nella quale si evidenziava che gli impegni assunti per le attivita poste in essere nell’anno

formativo 2018-2019 hanno trovato regolare copertura finanziaria con le relative entrate

accertate, da un controllo sull’andamento di gestione effettuato nel mese di ottobre si pud

confermare che ad oggi I’Azienda ¢ in grado di coprire le spese attraverso le proprie entrate

accertate.

In particolare:

1

2)

nel mese di settembre 2019 sono iniziati i corsi triennali DDIF finanziati da Regione
Lombardia, che ha assegnato a questa Azienda n° 58 doti di cui 23 per le prime classi,
14 per le classi seconde, 13 per le classi terze, 10 per le classi quarte, di cui due
attivati con apprendistato ex art. 43, comprensivi di n. 9 allievi diversamente abili.

2

Come gia indicato, si & provveduto alla riduzione sia del personale che delle ore
attribuite in modo da ridurre i costi. Inoktre per la classe II e III si € attuata la
formazione in alternanza scuola lavoro cosi come previsto da Bando Regionale,
riducendo cosi i costi per la formazione in aula;

nel mese di settembre Regione Lombardia con Decreto ha emanato il Bando Dote
Duale, che consente, gia a partire dal primo anno di corso DDIF, ’alternanza scuola
javoro. Il centro ha attuato tale bando per la classe prima meccanica e termoidraulica
per numero 5 allievi, della classe seconda numero 2 allievi e della classe terza

numero 2 allievi, in maniera tale da ridurre i costi della docenza nel laboratorio ¢ da

tenere conto delle dimensioni contenute di quest’ultimo;



3) nel mese di luglio si ¢ dato avvio ad un corso socio sanitario Riqualifica ASA in 0SS
autofinanziato che terminera nel mese di gennaio 2020

4) nel mese corrente si ¢ dato avvio ad un corso socio sanitario ASA autofinanziato dagli
allievi che terminera nel mese di giugno 2020;

5) attualmente si sta provvedendo a pubblicizzare corsi per utenti disoccupati finanziati
tramite Dote Unica Lavoro e Garanzia Giovani.;

6) per migliorare I'offerta didattica ¢ implementare la politica di programmazione, il
Centro sta creando una rete di partnership con le aziende del territorio, gli enti locali, i
servizi sociali e le istituzioni scolastiche.

Da esame della gestione in corso si conferma garantito Pequilibrio di Bilancio per 1’anno
finanziario 2019 e si escludono possibili futuri squilibri.

Si fa presente che il Piano programma presentato in approvazione con delibera del C.d.A. n
47 del 13/11/2019 ¢ il relativo Bilancio di previsione triennale approvato con Delibera del
C.d.A.n. 48 del 13/11/2019 sono in linea con quanto presentato nel piano operativo approvato
con Delibera C.d.A. n. 33 del 12/05/2016.

Bisuschio, 14 novembre 2019
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